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1d:OCC54820E5EF1BDE preferencialmente, tecnologias ¢ metodologias complementares as ja empregadas pelos
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIDADE DO PIAUf - PI professores em suas turmas;
Secretaria Municipal de Educagiio — SEMEC ¢
Rua Fausto Marqucs da Silvcira, S/N, Centro, Caridade do Piaui-PL. Mﬁ&_
CEP' ?Nﬁn-f:gw oy 76 ot ,u‘.u“-m- 3.6 O Facilitador ¢ o responsavel pela realizagio das atividades de livre escolha da escola nos
E-MAIL: secretaria21semec@outlook.com campos das Artes e Cultura, Esporte e Lazer.
PROGRAMA MUNICIPAL NOVO MAIS EDUCACAO
EDITAL N° 002/ 2022 4. DOS PRE-REQUISITOS
s 4.1. Para atuar como Mediador de Aprendizagem e Facilitador do PROGRAMA MUNICIPAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE MEDIADORES E FACILITADORES DE v . R o
APRENDIZAGEM PARA ATUAREM NO PROGRAMA MUNICIPAL NOVO MAIS NOVO MAIS EDUCAGAO, serdio considerados, p Imente, os requisitos:
EDUCACAO MUNICIPAL DE CARIDADE DO PIAUI-PL ; e )
* Ter disponibilidade de hordrio para participar de formagdes, com o técnico responsével
= la Secretaria Municipal de Educaciio;
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, do municipio de CARIDADE DO PIAUI/PIL, pe pal ncao;
torna publico o presente edital de selegio publica simplificada de voluntarios e constituigio do N ;ﬂ C_ié_ﬂﬂi]ﬂ que sdo voluntarios remunerados com bolsa de incentivo do Governo
unicipal,
banco de mediad de ap e facilitad para como corresp is pelo rl:d
e " :
desenvolvimento das atividades do PROGRAMA MUNICIPAL NOVO MAIS EDUCAGAO, com Aanganhaclos pela cscole:
formagdo de cadastro de reserva que, d as Escolas da Rede Municipal de Ensino. * Ser capaz de manter controle sobre o trabalho pedagégico nas turmas que desempenhar as
atividades descritas no D o Ori der do PROGRAMA MUNICIPAL NOVO
1. DO PROGRAMA MUNICIPAL NOVO MAIS EDUCAGAO MAIS EDUCACAO,
1.1 O PROGRAMA NOVO MAIS EDUCAGAO, criado pela Portaria MEC n° 1.144/2016, 4.1.1 Poder4 concorrer a selegio de facilitador, pessoa da comunidade, com formagfo a partir de
conforme dispde no art. 1°. do decreto n°® 7.083/2010, é uma estratégia do Ministério da Educagiio nivel médio, com saberes, competéncias ¢ habilidades apropriadas ¢ comprovadas para o
para melhorar a aprendizagem em Lingua Portuguesa e Matematica no Ensino Fundamental, do 3° desenvolvimento das atividades.
ao 9° ano, por meio da ampliagio do tempo de permanéncia de criangas, adolescentes e jovens as FungBes e Requisitos
mpanh ped i Li —
matrioulados em escola poblica, rgcdiggis Qg de aco P o e, L FUNCAO AREA ESCOLARIDADE EXPERIENCIA
Portuguesa € © lizado no no do aluno com carga horaria de 15 (Quinze) COMPROVADA
horas is, pliando a j da escolar para, no minimo, 07 (sete) horas diarias. Nesse: Graduado em Saberes,
i o A Pedagogia  ou em | competéncias e
GRAMA MUNICIPAL NOVO 8081 p
contexto o municipio de CARIDADE DO PIAUI/PI instituiu o PRO! _ quelagner Qe & [Bbitidzdcs
MAIS EDUCACAO, nos mesmos moldes do programa federal, sendo que este serd executado com licenciatura; ou apropriadas e
recursos proprios do municipio. Mediador de Lingua Portu; GLML‘“ em | comprovadas para o
prop! . - ‘3. g.u A Pedagogia  ou em | desenvolvimento das
O Programa tem por finalidade contribuir para a: = qualquer 4rea  de | atividades;
licenciatura ou
I - Alfabetizagio, ampliagio do letramento e melhoria do desempenho em Lingua Portuguesa ¢ Magistério ou
Matemética das criangas e dos adolescentes, por meio de b ped ico especifico; M de  nivel
médio completo.
11 - Redugéio do abandono, da reprovagio, da distorgdo idade/ano, mediante a impl ¢do de
agdes pedagdgicas para melhoria do rendimento ¢ desempenho escolar;
IIT1 - Melhoria dos Itados de ar di m do ensino fund 1, nos anos iniciais ¢ finais;
Arte ¢ Cultura: Graduado em Saberes,
W Artesanato/Educagd
o qualquer drea de | competéncias e
1V - Ampliagio do periodo de permanéncia dos alunos na escola. Patrimonial; ; i
2. DO R‘;SgARCI::ENTO DZ DE! P:BA RA A Educasad encistiagor) habilides
- SPESAS DE TRANSPORTE E ALIMENTAGCAO DOS Ambiental Graduando em | apropriadas o
MEDIADORES, DOS FACILITADORES, iagéio Musical qualq area  de | comprovadas para o
) ) ) ) Banda.icanto Coral; | licenciatura; ou desenvolvimento das
21 0 0 serd efetuado para os vol ios Mediad de Aprend e B Leitura, Teatro EnsinoMédio | atividades de arte ¢
Facilitad di de Relatério Mensal das Atividades desenvolvidas em cada Facilitador /Préticas circenses/ | completo  ou outro f cultura
turma, podendo o Mediador de Aprendizagem ¢ o Facilitador exercer a fungfio em mais de 01 Dnm}a' jpesentg) curso equivalente. (Art‘esanallm’Educa;:ao
Pintura. Patrimonial;
(uma) turma, de acordo com a necessidade da escola e disp ilidade do v 10.
2.2, Comunicagio, Iniciagdo Musical/
Cultura Digital e Banda/Canto Coral;
Valor do Ressarcimento destinado ao Mediador de A di por turma. Tecnologia. Leitura, Teatro
Quantidade de Turma Urbana / Valor (R$) Rural I Valor (R$) /Praticas circenses/
01 400,00 400,00 ganc;a: ou .
omunicagio,
Valor do Ressarcimento destinado ao Facilitador por turma. Cultura Digital o
Quantidade de Turma I Urbana / Valor (R$) l Rural / Valor (R$) T Tecnologia).
01 I 250,00 l 250,00 ] Esporte e Lazer: Graduados em | ® Saberes,
e Futebol; Educagdio Fisica ou | competéncias o
" * Futsal; em qualquer drea de | habilidades
3 DO PERFIL DOS VOLUNTARIOS MEDIADORES DE APRENDIZAGEM E « Atletismo; licenciatura; ou apropriadas d
* Capoeira; raduande em | comprovadas para o
FACILITADORES Capoei Grad d p das
# Xadrez; Educagio Fisica ou | desenvolvimento das
3.1 De acordo com o Documento Orientador da Educagfio Basica do Ministério da Educagéio, as ® Recreagio; em qualquer area de | atividades de esporte
atividades do PROGRAMA MUNICIPAL NOVO MAIS EDUCAGAO devem ser desenvolvidas ® Judé. licenciatura;ou | ¢ lazer  (futebol
a . . - Ensino Médio | futsal, atletismo)
por atores selecionados a partir de critérios pré-estabelecidos, sendo do de Completo ou Curso | capoeira, xadrez,
voluntaria; Equivalente. recreacdo ou judd.).
3.2 Considera-se servigo voluntario, a atividade ndo remunerada, que tenha objetivos civicos,
culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia social; 5. DAS ATRIBUIGOES DOS MEDIADORES DE APRENDIZAGEM E FACILITADORES
3.3 O servigo voluntirio nfio gera vinculo empregaticio, nem obrigagio de matureza trabalhista, « Participar, de forma integral, da do planej e da ¢io das atividades do

previdencidria ou afim; Programa;

3.4 O voluntirio podera ser i pelas d que d realizar no

+ Cumprir carga horéaria de acordo com as diretrizes ¢ especificidades dos Programas;
desempenho das atividades voluntérias;

L. * Mil v p Preg utilizando dologia ad da 4 faixa etaria,
3.5 O Mediador de Apr i é o p 1 pelas dades de acomp . o
: . s e S conforme orientagio da Instituigdo Escolar,
pedagogico, deve trabalhar de forma ar com 0s p da escola para promover a
aprendizagem dos alunos nos de N ica e de Lingua Portuguesa, utilizando » Acompanhar o desempenho escolar dos alunos, inclusive efetuado o controle da frequéncia, sob

www.diarioficialdosmunicipios.org

orientagdio do Coordenador;

(Continua na proxima pdgina)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIDADE DO PIAUI - PI - AVALIACAO PONTUACAO
Secretaria Municipal de Educagdo - SEMEC 2
Rua Fausto Marques da Silveira, S/N, Centro, Caridade do Piaui-PL Curriculo 20,0
CEP: 64,500-000 Tel. (89) 3464.0125 EM e—— =
CNPJ: 10.589.996/0001-76 0ol SCHATA ntrevis 0
E-MAIL: secretaria? 1 semec@outlock com
« Elaborar ¢ ap Imente & coordenagdo, relatério dos conteidos e atividades A comprovagéo do currioulo se dard por meio da ap o dos d ipulados no
realizadas; item 7.8. que atestam a titularidade do candidato e p da inte forma:

» Cumprir com bilidade, pontualidade e assiduidade suas obrigages junto ao Programa;

= Utilizar metodologias de trabalho que, respeitando a proposta pedagégica da escola, promova a
inclusdio, a solidariedade, a troca de experiéncias, a aprendizagem ¢ contribua para a cducagiio
integral dos alunos;

= Que seja capaz de promover, cotidianamente, a auto estima do educando, no exercicio de

aprendizagem de direitos e deveres, estimulando desempenho
disciplina, formagfio de bons héabitos e compromisso do exercicio da cidadania, solidariedade e
‘bom uso de bens comuns.

6. DAS INSCRIGOES:

de compor

6.1. A inscrigdio do candidato implicarad o conhecimento e aceitagfo ticita das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagio s quais ndo podera alegar desconhecimento.
6.2, Ndo sera cobrada taxa de inscrigdo.

6,3, No ato da inscri¢do o candidato deverd 08 i doct t

a) Ficha de inscrigéio devidamente preenchida, com todos os dados solicitados, sem emendas e/ou
rasuras; e

b) Fotocopias nitidas dos seguintes documentes, com a apresentagfio dos originais para fins de
conferéncia:

1 - Curriculo;

Il - Carteira de Identidade (frente e

verso),

11T - CPF;

1V - Comprovante de residéncia;

V - Original e fotocépia do Diploma, Certificado, Certidio ou Declaragéio Original e Historico
Escolar atuais que comprove a habilitagdo exigida para a respectiva drea de atuagfio, cursada em
instituig@io reconhecida pelo MEC:

6.4. As informagdes presiadas na ficha de inscrigio do Processo Seletivo Simplificade sdo de inteira
responsabilidade do candidato, ficando a Comissio mo direito de exclui-lo, caso comprove
inveracidades das informagdes.

6.5. Nao serio aceitos documentos apds o ato da inscrigdo.

6.6. Serd entregue ao candidato o comprovante de requerimento de inscrigdo do Processo Seletivo
Simplificade.

6.7. As inscrigdes serfio realizadas na Secretaria Municipal de Educagio de Caridade do Piaui/PL
6.8. Serdo eliminados os candidatos que nfo apresentarem a documentagio exigida.

7. DA SELECAQ

7.1. A sclegio destina-se aco preenchimento de 15 (Quinze) vagas para Mediadores de
Aprendizagem e 35 (Trinta e cinco) vagas para Facilitadores voluntarios do PROGRAMA
MUNICIPAL NOVO MAIS EDUCACAQ no dmbito do Municipio de CARIDADE DO PIAUI/PI,
a serem distribuidas nas escolas da Rede Municipal de Ensino urbanas e do campo, podendo haver

mais goes dos demais cl. dos de acordo com a necessidade.

7.2. Serio considerados os seguintes critérios para a selegio de Mediadores de Aprendizagem
voluntérios:

= Ser brasileiro;

+ Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inserigio;

+ Ter, no minimo, formag3o em nivel médio em magistério ou normal médio completo;

7.3. Serdo considerados os seguintes critérios para a sele¢iio de Facilitadores voluntérios:

« Ser brasileiro;

« Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscrigéio;

« Ter, no minimo, formagdo em nivel médio;

7.4. O Processo Seletivo Simplificado para Mediadores de Aprendizagem e Facilitadores
voluntirios sera executado pela Secretaria Municipal de Educagiio de CARIDADE DO PIAUI/PI
com a participagio da Comissdo do Processo Seletivo.

7.5. A S ia Municipal de Ed o instituira C
Mediadores de Aprendizagem e Facilitadores voluntarios do PROGRAMA MUNICIPAL NOVO
MAIS EDUCAGAO, composta por 08 (oito) membros titulares € 02(dois) suplentes, através de
Portaria N° 003/2021, avel por i e todo o p de selegdo.

P

do Processo Seletivo dos

7.6. A selegio se dara por analise de Curriculo comprovado, Entrevista ¢ chamada dos
profissionais.

7.7. A Avaliagdo ter4 valor maximo de 100 (cem) pontos, observada a seguinte tabela:

MEDIADOR DE APRENDIZAGEM: Experiéncia a ser comprovada x Pontuaciio

Pedagogo e/ou Licenciado. 3,0 pontos
Escolaridade (pontua o maior): Magistério ou Normal Médio em nivel 2,0 pontos
médio.

Cursando pedagogia ou curso de 2,0 pontos
licenciatura, matriculado a partir do 59
(quinto) periodo

A partir de 6 meses até 12 meses nal 2,0 pontos
Experiéncia  comprovada  em | drea de alfabetizagdo.

alfabetizagdo (tempo de docéncia | A partir de 12 meses até 24 meses nal 3,0 pontos
/ participagfio em projetos). drea de alfabetizaglo.
Acima  de 24 meses na d4rea de 4,0 pontos

| alfab
Comprovagdo de cursos em
alfabetizagio Com o minimo de 40 h 4,0 pontos
(Cursos realizados nos Gltimos 5 (0,5 por curso).
anos).

=

FALICITADOR: Experiéncia a ser comprovada x Pontuaciio
Pedagogia ou Licenciaturas afins. 3,0 pontos
Cursando pedagogia ou curso de
3 ;. o licenciatura, matriculado a partir do 5° 2,0 pontos
Escolaridade (pontua o maior): i) pORD.
Nivel Médio 2,0 pontos
Experiéncia comprovada na rea De 6 a 12 meses. 20 pontos
de atuagdo. De 13 a 24 meses. 3,0 pontos
Acima de 24 r;;seg 4.0 pontos
Comprovagfo de cursos (Cursos Com o minimo de 40 h 40
realizados nos Gltimos 5 anos). (0,5 por curso). 10 pontog

7.9. O candidato serd eliminado caso no alcance a pontuagio minima de 4,0 (quatro) pontos e
atenda as exigéneias deste Edital.

7.10. O resultado serd organizado e publicado na Secretaria Municipal de Educagdo de
CARIDADE DO PIAUI/PI, por ordem de classificagio. Os nomes dos candidatos aprovados,
pessoas com deficiéncia e quilombolas, serdo publicados em listagens separadas.

7.11. Se ocorrer empate na nota final terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Residir no bairro mais préximo da unidade escolar,

b) Caso permanega o empate, tenha a maior idade.

7.12. Todos os candidatos habilitados com pontuagéio igual ou superior a 4,0 (quatro) serdo
considerados aprovados constituindo assim o banco de Mediadores de Aprendi e
Facilitadores voluntarios de PROGRAMA MUNICIPAL NOVO MAIS EDUCACAO da
Secretaria Municipal de Educagfio.

7.13. A lotagdo acontecera conforme ordem de classificagdo e disponibilidade do candidato, bem

como a necessidade das unidades escolares.

7.14. A classificagdo final serd divulgada conforme cronograma de prazos abaixo.

8. DA ENTREVISTA:

a) A Entrevista, de carater eliminatorio para todos os cargos, serd aplicada por um ou mais

membros da Comiss&o Organizadora P N pal Novo Mais Ed 4! para os
candidatos habilitados na etapa anterior;
b) Os didatos deverdo apr

informados por ocasido do resultado da primeira etapa, a mesma acontecerd em hordrio pré-

determinado para cada candidato;

para a entrevista em local, data e hordrio que serdio

¢) Nao havera da chamada para a y da Entrevista. O nfio comparecimento do

candidato implicara na eliminag@o automatica;

(Continua na proxima pdgina)
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d) Serdio atribuidos a todos os candidatos desta enapa", uma pon_w.a:;éo conforme desempenho na

Entrevista, de acordo com os critérios a serem avaliados, constantes nos quadros a seguir.

QUADRO DE ASSUNTOS COM PONTUACAO PARA A ENTREVISTA

MONITORES
ASSUNTO PONTUACAO
Perfil do candidato diante do trabalho com|
alunos do 2° ao 9° ano do Ensinol 0-40
Fundamental.

Conhecimento  da  realidade  social - dof 020
Municipio de Caridade do Piaui.

Concepgio de ensino aprendizagem. 0-20

9. DA QUANTIDADE DE VAGAS

9.1 Serdo disponibilizadas 15 (Quinze) vagas para Mediadores de Aprendizagem e 35 (Trinta ¢
cinco) vagas Facilitadores voluntirios do PROGRAMA MUNICIPAL NOVO MAIS EDUCAGAO
no dmbito Municipio de CARIDADE DO PIAUI/PL

9.2. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

O candidato com deficiéncia concorrerd a 01 (uma) vaga para Mediador de Aprendizagem ¢ 01
(uma) vaga para Facilitador, respeitando os 5% (cinco por cento) do total das vagas para pessoas
com deficiéncia (PCD), c disposigiio da Constitui Brasileira, e em atengdo ao Decreto
Federal n® 3298/1999, de acordo com o quadro de vagas ofertadas e desde que haja compatibilidade
entre o cargo e a deficiéncia, tudo conforme deliberagdo da Junta Médica Municipal. A lista dos
candidatos aprovados com deficiéncia contendo a ordem classificatéria sera publicada em listagem

apartada. Os candidatos que comprovarem a deficiéncia participardo da selegéo em iguais condigdes
com os demais candidatos, bem como, antes da contratagfio, deverdio ser submetidos a junta Mddica
do M icipio, que a

de atuaglio no cargo pleiteado. Para concorrer a uma
dessas vagas, o candidato deverd: No ato da inscrigio declarar-se pessoa com deficiéncia e
descrever as condigbes iais que itara para d
Meédico emitido nos ltimos doze meses atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa

lver a atividade. Encaminhar o Laudo

éncia 4 classifi pondente do Cédigo In ional de Doenga — CID. O candidato
com deficiéncia devera entregar o Laudo Médico no ato da inscrigio, das 08:00 as 14:00 na
Secretaria Municipal de Educagio de CARIDADE DO PIAUI/PL Os Laudes Médicos serdo
submetidos a uma pericia realizada por Junta Médica do Municipio. O candidato gue tiver seu laudo
médico rejeitado nio poderd concorrer como pessoa com deficiéncia. Os candidatos que se
declararem pessoas com deficiéncia, se classificados na prova de titulos, serdo convocados para se
submeter & pericia meédica, de responsabilidade da Junta Médica do Municipio, que verificard sobre
a sua qualificagio como pessoas com deficiéncia, bem como sobre a incompatibilidade entre as
atribuigdes do cargo e a deficiéncia apresentada, nos termos do artigo 43 do Decreto Federal n®
3.298 de 20.12.1999 e suas alteragdes, Sera considerado pessoa com deficiéncia o candidato que se
enquadrar nas categorias previstas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298 de 20.12,1999 e suas
alteragbes. Os candidatos deverdio comparecer @ pericia médica, munidos de laudo médico que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com feréncia ao codigo ondente

da Classificagfio Internacional de Doengas (CID), conforme especificado no Decreto Federal n°
3298 de 20.12.1999 e suas alteragdes, bem como a provavel causa da deficiéncia. A nlo
observincia do disposto neste edital, a reprovagdo na pericia médica ou o ndio comparecimento a

pericia médica acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.

9.3. DAS VAGAS PARA PESSOAS DAS COMUNIDADES QUILOMBOLAS
Serdo destinadas 01 (uma) vaga para Mediador de Aprendizagem e 01 (uma) vaga para Facilitador

para os candidatos per as Cc

Quilombolas, para que desempenhem as atividades
descritas neste edital, nas Unidades de Ensino em territorio quilombola, em Observincia ao Decreto
n® 5,051, de 19 de Abril de 2014, que promulga a Convenglio n® 169 da Organizagio Internacional

do Trabalho — OIT sobre os Povos Indigenas e Tribais, com fulcro em seu artigo 20 caput, in verbis:

Os governos deverdo adotar, no dmbito da legislagdo nacional e em
cooperacdo com oS povos inter para garantir aos
trabalhadores perrencen{e.r a esses povos uma protegdo eficaz em matéria de

dicd medida em que ndo estejam
proleg:das' ef icazmente pela fegrst’aa?o aphcdvei aos rrabalhadores em geral.

10. DA LOTAGAO

10.1. A lotaghio obedecerd a ordem d de classificagiio dos provados na

selegiio e o atendimento dos critérios estabelecidos nos itens 8.2. e 8.3. deste Edital. M

www.diarioficialdosmunicipios.org
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10.2. Serdo reservadas 5% (cinco por cento) do total das vagas para pessoas com deficiéncia (PCD),
di icdo da Constituigio B ¢ em ateng3o ao Decreto Federal n® 3298/1999,

ficando a lotagdo vinculada & ordem decrescente de classificagdio das pessoas com deficiéncia ¢ a

capacidade para o exercicio da fungfo

10.3. Serdo destinadas 01 (uma) vaga para Mediador de Aprendizagem e 01 (uma) vaga para
Facilitador para os candidatos pertencentes as Comunidades Quilombolas, para que desempenhem
as atividades descritas neste edital, nas Unidades de Ensino em territério quilombola, em
Observincia ao Decreto n® 5.051, de 19 de Abril de 2014, que promulga a Convengio n® 169 da
Organizago Internacional do Trabalho — OIT sobre os Povos Indigenas e Tribais, com fulero em
de classificagdo dos candidatos
pertencentes as Comunidades Quilombolas ¢ a capacidade para o exercicio da fungao.

seu artigo 20, ficando a lotagio vinculada & ordem d

10.4. Os candidatos classificados, preenchidos os requisitos constantes nos itens 8.1., 8.2 ¢ 8.3.
deste Edital, assinardo o Termo de Compromisso que prestardo as atividades de Mediadores de
Aprendizagem e Facilitadores voluntarios do PROGRAMA MUNICIPAL NOVO MAIS
EDUCAGAQ, pelo prazo de 07 (SETE) meses, periodo este que podera ser alterado de acordo com
normas ¢ diretrizes (a serem) estabelecidas pelo FNDE/MEC.
10.5. Em caso de desisténcia serd convocado para lotagdio, o candidato classificado segundo a
ordem decrescente de pontos.

11. DOS PRAZOS:

11.1. O presente edital terd validade a partir da data da sua publicagio.

11.2. Dos Prazos:

EVENTO HORARIOS DATA / PRAZOS
Publicagdo do Edital eeraenas 09/05/2022
Realizagfio das Inscrigdes. 8h 4s 14h 10/05/2022 a 13/05/2022
Andlise dos curriculos. 8h as 14h 16/05 a 20/05/2022
Realizagio da Entrevista 8h 4s 14h 23/05/2022
DivulgagZo do resultado preliminar dos 8h 25/05/2022

|candidatos aprovados.

Interposigdo de 8h as 14h 26/05/2022
Divulgagio do resultado final dos 8h 30/05/2022
candidatos aprovados.
Homologago da selegdio 8h 31/05/2022

12. DO REGIME DE CONTRATAGAQ

12.1 Os selecionados, dentro do nimero de vagas, serdo convocados para exercer as fum;iies como

VOLUNTARIO, sem vinculo empregaticio, nem obrigagio de trabalhista, previdencidria
ou afim.
13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1 Néo serfo permitidas inscrigdes de candidatos que possuam vinculo funcional, empregaticio,
nem exergam cargo ém comissdo na Administragéo Publica.
13.2 Os casos omissos referentes ao processo de selegdo serdo analisados pela Secretaria
Municipal de Educagio de CARIDADE DO PIAUI/PIL, através da Comissio nomeada para
realizar o processo de selegdo dos Mediadores de Aprendizagem e Facilitadores.
13.3 Os mediadores de aprendizagem e facilitadores receberdo a titulo de ressarcimento o valor
definido neste Edital.
13.4 Cada turma deveré ser composta por, no méaximo, 25 (vinte e cinco) alunos,
13.5 Os Mediadores de Aprendizagem, Facilitadores selecionado para desenvolver as atividades
dos Macrocampos, terio carga hordria méxima de 15 (quinze) horas semanais.
13.6 A quantidade de turmas de cada mediador/facilitador dependerd da agenda de atividades da
escola e da disponibilidade de tempo do monitor.
13.7 Os candidatos selecionados deverdo participar de uma formagdo inicial para desempenho de
suas atribuigdes, em local e data a ser definido posteriormente.
13.8 O mediador de aprendi
prética de atos de indisciplina, maus tratos, desabonadores de conduta pessoal e profissional.

/facilitador podera ser desligado a qualquer tempo, no caso de
13.9 Os casos omissos deste Edital serfio resolvidos pela Comissdo da Selegio Piblica de
Mediadores de Aprendizagem e Facilitadores Voluntarios do Programa Municipal Novo Mais

Educagiio em CARIDADE DO PIAUI/PL

CARIDADE DO PIAUI/PL, 06 de maio de 2022.

Aldo César da Silva
Secretario Municipal de Educag¢édo
(Continua na proxima pdgina)

A divulgacao virtual dos atos municipais
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIDADE DO PIAUT - PI o
Secretaria Municipal de Educagdo - SEMEC
Rua Fausto Marques da Silveira, S/N, Centro, Caridade do Piaui-PL
CEP: 64.500-000 Tel. (89) 3464.0125 GE

CNPJ: 10.589.996/0001-76
E-MAIL: secretaria? 1 semec@outlook.com

Ol AL, i

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIDADE DO PIAUI/PI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

FICHA DE INSCRICAO N° /2022
DADOS PESSOAIS:

Nome Sexo:( )F ( )M

Data de Nascimento |Local de Nascimento Estado ou Pais

I 7

Endereco Bairro

Cidade Estado [ CEP i Celular

Enderego eletrdnico (e-mail pessoal)

Pessoa com deficiéncia:  ( )SIM ( ) NAD
Quilombola: ( )SIM ( )NAO

DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO:

Orgfo e Estado Emissor | Data de Emissdo
/ / /

Nimero do CPF Nimero do RG

Para a seguinte categoria:

(assinale apenas uma, sob pena de
cancelamento da inscrigo)

() ! de Aprendizag para
Programa Municipal Novo Mais Educagéo

() Facilitador Programa Municipal Novo Mais
Educagdo

Declaro que li o edital e concordo com suas disposiges:

Data: __/05/2022 A ura
COMPROVANTE DE INSCRICAO N° /2022
NOME DO CANDIDATO:

( ) Facilitador Prog M | Novo Mais Ed a

() Mediador de Aprendizagem Programa Municipal Novo Mais Educagio

Data: __/05/2022 Assinatura do d

1d:0B6202A888651D23

Estado do Piaui
Prefeitura Municipal de Caridade Do Piauf
Rua Joiio José de Sousa, s/n® — Centro, Caridade do Piaui.
Fone/Fax: (89) 3464-6125
CEP: 64590-000 - CNPJ: 01.612.575/0001-28

L EXTRATO DE CONTRATO n° 073/2022.

Processo Administrativo n® 041/2022-CPL.
Procedimento Licitatério n® 003/2022,
Modalidade: INEXIBILIDADE

OBJETO: Contratagio de representante para apresentagdo de show artistico da atragiio musical
CHICABANA no Municipio de Caridade do Piaui, em 02 de julho de 2022,

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Caridade do Piaui-PL

CONTRATADO: CHICABANA SHOWS E EVENTOS EIRELI

INSCRICAO NO CNJP/MEF: sob o n° 07.930.542/0001-02.

ENDERECO: sede na Rua E 18, Quadra H, Urbis L, Cep: 48.700-000, Serrinha - BA.

VALOR TOTAL: R$ 100.000,00 (cem mil reais), conforme o0s pregos na proposta de pregos.
FONTE DE RECURSOS: Org: Geral do Municipio/FPM/ICMS/ISS/Outros. No elemento de
despesa: 33.90.39 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica. Fonte: 001 — Recursos Ordindrios.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de ABRIL de 2022,

PRAZO DE VIGENCIA: Por 90 (NOVENTA) DIAS, contados a partir da assinatura do contrato.

Antonicl de Sousa Si Prefeito Municipal
MUNICIPIO DE CARIDADE DO PIAUI - PI
CONTRATANTE

Id:13B5A37AB9A11D15
Estado do Piaui

Prefeitura Municipal de Caridade do Pianf
Rua Joio José de Sousa, $/n° - Centro, Caridade do Piaui,

m Fone/Fax: (89) 3464-0425
Compromésa com Sodd (EP; 6459 = CNPJ; 01.612.57: 1-2!

.' EXTRATO DE CONTRATO n° 069/2022.

Processo Administrativo n° 035/2022-CPL.
Procedimento Licitatdrio n° 005/2022 - PMC/PL
Modalidade: TOMADA DE PRECOS

OBJETO: Contratagio de empresa para execucdo de oo nas estradas vicinais no periodo de 12(doze)
meses no municipio de CARIDADE DO PIAUI (P1) conforme quadro resumo da planilha orgamentério.
Com recursos do Orgamento Geral do Municipio/FPM/ISS/ICMS/Qutros, do exercicio financeiro de
2022,

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Caridade do Piaui-PL.

CONTRATADA: FRANAPA SERVICOS LTDA - EPP (FRANAPA SERVICOS).

INSCRITA CNJP/MF: 22,086.229/0001-23

ENDERECO: Rua Ludgero Neto, n° 77, Centro, CEP: 64.595-000, cidade de Curral Novo do Piauf-PI,
Tel.: 89 99405-7331 ¢ E-mail: franapaservicos/@gmail com.

VALOR TOTAL: RS 327.163,33 (TREZENTOS E VINTE E SETE MIL CENTO E SESSENTA E
TRES REAIS E TRINTA E TRES CENTAVOS).

FONTE DE RECURSOS: Orgamento Geral do Municipio/FPM/ICMS/ISS/Outros - Elemento de
Despesa: 44.90.51 - Obras ¢ Instalagdes/Reforma.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 25 de abril de 2022.

PRAZO DE VIGENCIA: Por 12 (dozc) meses, a pagtfr da assinatura do contrato.

Prefeltura Municipal
Antoniel de Sousa Silva
Prefeito Municipal

E-mail.: pmearidadedopiaui@gmail.com - cpicaridadedopiavi@gmali.com /

\
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TOMADADE PRE(
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1d:12525E025C171D16

Estado do Piaui

e Prefeitura Municipal de Caridade do Piauf
Rua Jodo José de Sousa, s/n” - Centro, Caridads do Piaui.
Fone/Fax: (89) 3464-6125
Secd EP; 6459 - : §1.612.575/0001-2

F' EXTRATO DE CONTRATO n° 071/2022.

Processo Administrativo n° 036/2022-CPL.
Procedimento Licitatério n® 006/2022 - PMC/PL
Modalidade: TOMADA DE PRECOS

OBJETO: Contratagio de empresa para prestagio de servigos de caiagio de meio-fio, capinas de ruas ¢
podas de arvores no municipio de CARIDADE DO PIAUI (PI) conforme quadro resumo da planilha
orgamentario, do exercicio financeiro de 2022

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Caridade do Piani-PL

CONTRATADA: LUCAS DE ARAUJO REIS-ME (LV SERVICOS).

INSCRITA CNJP/MF: 40.180.761/0001-97, Inscrigio Estadual n® 19.680.645-3

ENDERECO: Rua Capitéio Zuca Santos, n* 280, centro, cidade de Caridade do Piauf-PI— CEP 64.590-
000, Telefone: 89 9.9454-0090, e-mail: lvservi i

VALOR TOTAL: RS 150.070,00 (cento ¢ cinquenta mil e setenta reais).

FONTE DE RECURSOS: Orgamento Geral do Municlpio/FPM/ICMS/ISS/Outros — Elemento de
Despesa: 33.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 28 de abril de 2022.

PRAZO DE VIGENCIA: Por 12 (doze) meses, a pagifr da assinatura do contrato.

Guridade do Piaui- PI

E-mail.:

Prefeitura Municipal
Antoniel e Sousa Silva
Prefeito Municipal
1
| E-mail : pmearidadedopiaui@gmail.com - cplearidadedopiaui@gmail. com
r ’//
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