
 

 

EDITAL CRESÇA COM A GLOBO – DROGARIA GLOBO 01/2020 

 
 

A Drogaria Globo torna publica a abertura de um processo seletivo para um novo 
projeto da empresa com estagiários do 10º (décimo) período de farmácia. A 
empresa visa o crescimento pessoal e profissional desses estagiários a fim de, 
ao final do período, contratá-los como farmacêuticos gerentes. 

 
 

2. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES DROGARIA GLOBO 
 
A Drogaria Globo tem como princípios o Sonho Grande e desafiante de chegar 
cada vez mais longe em seu principal objetivo, ser a MAIOR e MELHOR rede de 
Drogaria no estado onde atuamos, buscando sempre promover saúde, com 
qualidade, confiança e relacionamento duradouro com clientes, colaboradores e 
parceiros, garantindo resultados positivos para todos nós. 

 
 

3. DO OBJETIVO 
 
O presente edital tem por objetivo selecionar estudantes de farmácia do 10º 
(décimo) período para participar do projeto cresça com a Drogaria globo. 

 
 

4. OBJETIVO DO PROJETO CRESÇA COM A GLOBO 
 
O projeto cresça com a globo tem como objetivos a capacitação de novas 
lideranças para a empresa, pessoas que possuem um potencial e querem 
assumir cargos de liderança. 

 
5. DO PERFIL 

 
- Estudantes de Farmácia que estejam cursando o decimo período; 
- Disponibilidade para estágio pela Manhã; 

 
Características principais: Pró-atividade, flexibilidade, criatividade, 
dinamismo, facilidade para trabalhar em grupo e se comunicar, 
comprometimento, engajamento e empatia. 

 
 

6. AS INSCRIÇÕES 
 
6.1 As inscrições serão realizadas SOMENTE através E-mail: 
crescacomaglobo@drogariaglobo.com.br. Só serão aceitos os perfis que forem 
encaminhados para esse e-mail. 

mailto:crescacomaglobo@drogariaglobo.com.br


 

 

6.2 Para participar você deve encaminhar os seguintes arquivos em ANEXO: 
 

• PERFIL PROFISSIONAL 

• Comprovante de Matrícula (Informando o período que está cursando) 

• Histórico Escolar da Faculdade/Universidade 

• No assunto do e-mail deverá está informando o nome do projeto + 
estado que concorre a vaga. Ex: Cresça com a Globo – RN 

 
6.3 Locais onde ocorrerá o programa cresça com a globo e quantidade de 
vagas: 

 
• Teresina/Piauí: 10 vagas 
• Salvador/Bahia: 5 vagas 
• Belém/Pará: 5 vagas 
• Natal/Rio Grande do Norte: 5 vagas 
• João Pessoa/Paraíba: 5 vagas 
• São Luis/Maranhão: 5 vagas 

 
7. Informações EXTRAS 

 

• O candidato aprovado será contratado como estagiário; 

• Receberá uma bolsa no valor de R$ 500,00 + Auxilio Transporte no valor 
de R$ 50,00. 

• A vaga é para o turno da manhã; 

• O Estágio tem duração de 5 meses; 

• O contrato poderá ser encerrado por parte do estagiário a qualquer 
momento, caso o mesmo não tenha se identificado com o 
programa/empresa/função. E poderá também ser encerrado por parte da 
empresa a qualquer momento, caso o estagiário não estiver 
desempenhando suas atividades de maneira satisfatória, de forma 
honesta, ética e responsável. 

• O objetivo final é a contratação definitiva do estagiário, contudo, a 
efetivação no cargo de farmacêutico ou mesmo gerente farmacêutico, só 
será possível com a finalização do projeto, e mediante a disponibilização 
de vagas. 

 

8. CRONOGRAMA E DATAS DA SELEÇÃO CRESÇA COM A GLOBO 
 

CRONOGRAMA E DATAS DA CREÇA COM A GLOBO 

ETAPAS ATIVIDADES DATA 

1ª ETAPA Inscrição 03/03/2020 a 09/03/2020 

2ª ETAPA BUSINESS GAME 11/03/2020 

3ª ETAPA ENTREVISTA COM RH 13/03/2020 



 

4ª ETAPA TESTE PSICOLOGICO 16/03/2020 

 
 

5ª ETAPA 

ENTREVISTA COM GERENTE 
REGIONAL E COORDENAÇÃO 

FARMACEUTICA 

 
 

18/03/2020 

- RESULTADO 19/03/2020 

- ADMISSÃO 01/04/2020 
 

10. CRONOGRAMA 

O programa Cresça com a Globo iniciará no dia 01/04/2020 e encerra no dia 

31/07/2020. 
 
 
 

DATAS TEMAS 

01/04/2020 Integração 

02/04 e 03/04/2020 Loja 

06/04 e 07/04/2020 Book de Processos Gestão 

08/04 e 09/04/2020 Book de Processos Loja 

13/04/2020 Tira dúvidas e compartilha experiencias em loja 

14/04 e 15/04/2020 Orientação no PDV, POS 

16/04 e 17/04/2020 Gestão de Loja 

20/04 e 22/04/2020 Gestão de Loja, Orçamento e estoque 

23/04 e 24/03/2020 Sênior, OSM e CosmosPro 

27/04 e 28/04/2020 Folha de ponto e Quadro de Horário 

29/04/2020 Pratica de quadro de horário 

30/04/2020 Momento com RH 

04/ 05 a 07/05/2020 Loja 

08/05/2020 Prova 

08/05/2020 Prazo final da entrega do relatório 

11/05 a 15/05/2020 Loja - Função Caixa (2) 

18/05 a 22/05/2020 Loja - Função Balcão (2) 

- Envio do PE para gerentes (1 e 2) 

25/05/2020 Medidas disciplinares 

26/05/2020 Teoria e prática de inventario 

27/05/2020 Primeiro Feedback 

28/05/2020 Aula de DRE 

29/05/2020 Rodar com supervisão e gerência regional 

01/06 a 19/06/2020 Treinamento RT 

10/06/2020 Assertividade e Relacionamento Interpessoal 

17/06/2020 Gestão de conflitos 



 

19/06/2020 Segundo Feedback 

22/06/2020 motivação + cultura organizacional 

23/06/2020 Planejamento e gestão do tempo 

24/06/2020 LIDERANÇA E Mudança de Paradigma 

25/06/2020 Autoconhecimento 1 

26/06/2020 Autoconhecimento 2 

29/06/2020 Equilíbrio Emocional 

30/06/2020 Equipe e alta perfomece 

01 /07 a 14/07/2020 Loja - Função Gerente (4) 

15/07 a 28/07/2020 Loja - Função Gerente (5) 

29/07/2020 Tira dúvidas do Relatório final 

30/07/2020 Apresentação do Plano de ação 

31/07/2020 Feedback final e encerramento 
 

• Cresça com a globo ocorrerá em 5 meses. 

• Datas e matérias sujeitas a alteração. 

 

11. MATERIAL DE ACOMPANHAMENTO 

✓ Avaliação de Desempenho; 

✓ Elaboração de um PDI 

✓ Elaboração de Projeto; 

✓ Elaboração de Relatórios; 

✓ Mesas Redondas 


